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衛生福利部國民健康署
113年健康促進學校特色獎勵競賽 



特色獎
__________獎



_________縣市___________區/市/鄉/鎮 

__________________國小/國中/高中職



壹、學校背景 
學校地理位置、所屬社區環境、學生家庭背景…等。

貳、學校策略 (各獎項成果列舉如下，請自行依報名獎項填寫)
· 社區夥伴獎
· 進行社區特色及健康問題分析，了解社區文化及社區健康議題。
· 學校及社區領導人、重要人士或關鍵人物，公開倡議或推動社區健康促進。
· 學校召開健康促進相關會議邀請社區重要人士參加(如:里長、學校周邊商家、課後照顧機構、醫療衛生單位、幼教單位、樂齡學習中心、校外健康團體等社區代表等)，運用當地社區或企業資源，共同合作推動健康促進議題。
· 學校實施正式或非正式課程、健康活動、研習訓練時，有邀請社區人士共同參與，發揮學校健康促進之影響力。
· 學校成員積極參與所在社區辦理之社區健康促進相關活動。
· 其他(請自行列舉)。
· 創新課程獎
· 學校規劃多元彈性教學模式，以維護學生健康學習及教育選擇權益。
· 課程教學強調師生間即時互動性，教師運用視訊、非視訊、文字、聲音、數位科技等方式，提升學生專注力、課堂表現，並視課程內容、學生資訊應用能力及學習狀況，滾動調整教學進度與活動內容。
· 學生會接受到創新課程的學習，以做健康行動的決定。
· 其他課程會結合新興的健康議題或因應環境變化來進行調整，培養學生具備因應健康管理能力。
· 其他(請自行列舉)。
· 支持環境獎
· 學校以健康促進為目的，針對學校健康議題善用創意(如數位科技或巧推)策略、建置設備或設施，營造物質環境，以提升其可近性與使用率。
· 學校建構健康安全及永續的物質環境，這些環境設施也能成為教學資源運用在教學上。
· 考量師生正向心理健康需求，學校運用各種策略或設備設施，營造社會情緒環境、建構愉快的校園氛圍。
· 學校運用社會情緒學習，加強人際社交相關的技能、幫助師生建立的良好人際關係並建立自尊和自信。
· 其他(請自行列舉)。
· 健康服務獎
· 針對學校健康問題，提供健康服務(如：學生健康體位問題…等)。
· 學校針對社區健康議題，提供健康服務(如：社區民眾三高問題..等)。
· 學校應用地區衛生單位、醫療資源，提供健康與醫療服務。
· 學校協助教職員工進行健康檢查(如:提供補助或健檢資訊…等)。
· 學校主動聯繫學生、家長、教職員工，協助進行其自主健康管理。
· 其他(請自行列舉)。


