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衛生福利部國民健康署
113年健康促進學校特色獎勵競賽 



卓越獎



_________縣市___________區/市/鄉/鎮 

__________________國小/國中/高中職



壹、學校背景 
學校地理位置、所屬社區環境、學生家庭背景…等。


貳、影響師生健康問題之因素 
標準二、制定全校性健康政策 
· 運用質性或量性方式，評估學生及教職員工健康行為或身心健康現況、以及全校取向(如：政策、校內外成員、校內外環境及資源等)之影響因素。


參、八大標準策略 (各標準成果列舉如下)
標準一、政府政策與資源投入
· 健康促進相關輔導團之會議：(1)縣市衛生或教育部門有辦理  (2)學校有參與。
· 教職員健康促進相關議題之增能研習：(1)縣市教育或衛生部門有辦理  (2)學校有參與。
· 提供人力、經費或物資資源辦理健康促進活動：(1)縣市衛生或教育部門有提供  (2)學校有獲得資源。
· 結合地方特色之健康促進議題相關活動：(1)縣市教育或衛生部門有結合  (2)學校有參與。
· 其他(請自行列舉)。

[bookmark: _Hlk124775512]標準二、制定全校性健康政策
· 依據全校取向(如：政策、校內外成員、校內外環境及資源等)之影響因素，制定全校性健康促進政策及相關策略。

標準三、涵蓋全校成員投入
· 學校領導者與行政團隊運用多元管道(如:line、臉書、活動、會議、標語、家長座談等)，倡議健康促進學校的重要性。
· 全校成員(包含校長、學校行政團隊、教師、學生、家長)透過團隊會議，承諾並主動投入健康促進業務，學校處室同仁間會提供健康促進相關建議、作法及資源。
· 健康促進學校計畫推動過程碰到任何問題，成員之間會一起思考解決問題，提出策略。
· 其他(請自行列舉)。

標準四、學校與社區互為夥伴
· 學校召開健康促進相關會議邀請社區重要人士參加(如:里長、學校周邊商家、課後照顧機構、醫療衛生單位、幼教單位、樂齡學習中心、校外健康團體等社區代表)，運用當地社區或企業資源，共同合作推動健康促進議題。
· 學校實施正式或非正式課程、健康活動、研習訓練時，有邀請社區人士共同參與，發揮學校健康促進之影響力。
· 學校成員積極參與所在社區辦理之社區健康促進相關活動。
· 其他(請自行列舉)。

標準五、健康融入學校課程
· 教職員在校實踐健康行為，以作為學生養成健康行為的學習楷模(例如：飯後使用含氟牙膏刷牙、課外運動、多喝水、吃蔬果…等)。
· 在平常或課餘時間，教職員主動關心及指導學生實踐健康生活。
· 教師接受到生活技能訓練或學生接受素養導向課程學習，以做健康行動的決定。
· 其他課程結合新興的健康議題或因應環境變化來進行調整，培養學生具備因應健康管理能力。
· 其他(請自行列舉)。

標準六、建構學校物質環境
· 學校會依據校內健康需求與整體環境變化，提供健康安全之設備設施。
· 為增進教職員工生健康行為，學校善用創意(如數位科技或巧推)策略、建置設備或設施，營造物質環境，以提升其可近性及使用率。
· 學校透過各種行動建立永續校園。
· 其他(請自行列舉)。

標準七、營造社會情緒環境
考量師生正向心理健康需求，學校透過社會情緒環境營造、強化社會情緒學習，以提升社會情緒能力。包括：
· 學校運用各種策略或設備設施，營造社會情緒環境、建構愉快的校園氛圍。
· 學校運用社會情緒學習，加強人際互動的能力、幫助師生建立的良好人際關係並建立自尊和自信。
· 學校有評估機制了解學校社會情緒環境營造對師生的影響。
· 其他(請自行列舉)。
標準八、善用健康服務與資源
· 學校應用地區衛生單位、醫療資源，提供健康與醫療服務。
· 學校協助教職員工進行健康檢查(如:提供補助或健檢資訊…等)。
· 學校主動聯繫學生、家長、教職員工，協助進行其自主健康管理。
· 配合社區健康需求，提供社區家長或民眾相關健康資訊或服務(如：戒菸服務、慢性病照護資訊…等)。
· 健康服務能因應公共衛生突發事件的需求。
· 其他(請自行列舉)。


肆、結語 (檢討與展望)
標準二、制定全校性健康政策
· 學校有評價健康促進學校計畫成效及檢視策略，作為未來調整政策之依據。

